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３/４に飯豊ユニットでは入居者様に季節を味わってい

ただこうと、おやつレクを開催しました。 

今回は桜餡のどら焼きとプリンを用意しました。どら焼

きを見て「あら、かわいいわね」「桜だ。かわいいね」と会話

が弾みました。桜の餡が入っていることを伝えると「もう

春だね。一年があっという間」という声や、召し上がった際

に「とっても美味しい」と好評でした。日頃、食があまり進

まない方もプリンは食べやすかったようです。 

「美味しかった」「春らしくて良かった」といつもと違うお

やつを喜んでいただきました。 

これから暖かくなる季節になりますので、外出等で季節

を味わっていただける催しを計画していきます。 
飯豊ユニットリーダー 本間 

社会福祉法人かえつ福祉会 特別養護老人ホームあがうら 
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春を感じて

んー、 

美味しいね！ 美味しいおやつに 

笑顔があふれます 



 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

   

4月 4日 金 
午前 診療日(能代)    

 野田医師 

4月 9日 水 
午前 診療日(阿賀野)   

 吉澤医師 

4月１４日 月 午前 理美容 

4月１８日 金 
午前 診療日(五頭・菅名)  

 野田医師 

4月２３日 水 
午前 診療日(しんえつ・えちご) 

吉澤医師 

4月２８日 月 午前 理美容 

4月３０日 水 
午前 診療日(飯豊・白山)  

吉澤医師 

介護用アシストスーツの紹介 

令和６年度新潟県介護テクノロジー導入支援補助金

を活用して介護ロボットの一種「介護用アシストスーツ」

を 2月に購入しました。介護職員の腰への負担軽減を

図るため、中腰姿勢になることが多い入浴介助時に着

用いたします。 

              

 

内蔵されたセンサーが人の動き

に調和し、必要な時に必要な力を

アシスト。防水機能とやさしい布

素材。２０秒で装着可能。排泄介助

など中腰姿勢保持では９４％、立

位保持介助では５９％腰への負担

を低減させる 
(メーカーの解説より要約) 

 

あがうら４月の日程 

ご家族様の対面面会について 
  

面会時間等は以下のようにお願いいたします。引き続き、

高齢者施設では、新型コロナ等の発生に注意が必要となっ

ておりますので、ご協力をお願いいたします。 

 

○面会時間 月～金 1０時３０分～12時 

土・祝  10時～11時 30分 

月・水・金 14時～15時３０分 

○面会場所 １階 ロビー   

○面会希望の際は電話でご予約ください。 

予約は月～金曜の 9時～17時でお願いします 

 

①面会は、入居者様おひとりにつき 1回、 

面会者数は 3名程度でお願いいたします。  

複数回のご希望の場合はご相談ください 

②面会は 30分程度とします。  

マスクの着用・手指消毒にご協力ください。 

③面会に来られた際は、事務室にお声掛かけ下さい。面

会カードの記載をお願いします。 

発熱・体調不良の方の来所はご遠慮願います。 

④４月より衣類の交換などご希望がある場合は、居室内に

入っていただき、整理整頓や確認等をご家族様が直接

できるように変更いたします。なお、ご希望がある場合

は面会のご予約時に職員へお伝えください。 

家族懇談・茶話会報告 

  ３月１日（土）に２０２４年度２回目となる家族懇談・

茶話会を開催いたしました。当日は 2８家族４１名のご

家族様にご参加いただき、ありがとうございました。 

施設からは、介護職員の腰痛予防のための取り組み

（スライドボードやアシストスーツ）について報告させて

いただきました。その後４つのグループに分かれてい

ただき、ユニットの介護職員も参加し、懇談いたしまし

た。 

参加していただいたご家族様からは「居室で面会を

したい」「衣類の交換や整理をしたい」というご意見を

多くいただきました。また、初めて参加されたご家族様

からは「他の家族の方の話を聞くことができて良かっ

た」と感想をいただきました。 

今後もご家族様同士の交流につながる機会を設け、

よりよい施設運営を目指し、職員一同で取り組んでま

いります。何かお気づきのことがあれば、いつでも職

員にお話しください。 

３/１家族茶話・懇談会での説明の様子 

【メーカーホームページより】 

【メーカーホームページより】 


